Отчет
о ходе реализации муниципальной целевой программы  «Развитие муниципальной службы в Кыштымском городском округе» на 2014-2016 годы в 2014году

      В 2014году мероприятия, запланированные программой   «Развитие муниципальной службы в Кыштымском городском округе» на 2014-2016 годы выполнялись за счет средств местного, областного бюджетов и те, на проведение которых не было запланировано финансирование.

	№ строки
	Наименование плановых мероприятий
	План

тыс. руб.
	Факт

Тыс. руб.
	Процент выполнения

	11 
	Повышение квалификации   муниципальных служащих  по 72-часовой программе 
(с получением удостоверения государственного  образца) 
	60,0
	60,0
	100


Информация о достижении основных индикативных показателей

	N 
п/п
	Наименование   показателя,   
единица измерения
	Год, предшествующий отчетному
	Отчетный год
	  Обоснова-ние отклонений значений

	
	
	план
	факт
	план 
	факт
	

	1 
	2        
	3    
	4       
	5       
	6     
	

	1 
	Наличие необходимого количества муниципальных правовых актов, регулирующих вопросы муниципальной службы, процентов от требуемого количества муниципальных правовых актов по вопросам муниципальной службы
	100
	100
	100
	100
	

	2 
	Степень соответствия муниципальных правовых актов законодательству РФ и Челябинской области, процент от общего количества принятых муниципальных правовых актов по вопросам муниципальной службы
	100
	100
	100
	100
	

	3 
	Количество муниципальных служащих, прошедших повышение квалификации по 72-часовой программе (с получением удостоверения государственного образца) за счет средств бюджета Кыштымского городского округа, человек
	25
	11
	6
	26
	

	4
	Количество муниципальных служащих, прошедших повышение квалификации и профессиональную переподготовку в процентах от общего количества муниципальных служащих
	21
	9,2
	5,4
	21,5
	

	5 
	Степень          обеспечения      органов местного самоуправления   
Кыштымского городского  округа     методическими    материалами      по вопросам  муниципальной    службы ( процентов от требуемого    уровня)           
	100
	100
	100
	100
	


Управляющий делами администрации

Кыштымского городского округа                                              Л.А. Дорошенко
                                                    Информация
по выполнению муниципальной целевой программы

«Развитие муниципальной службы в Кыштымском городском округе» на 2014-2016 годы

     Основные индикативные показатели в 2014году выполнены полностью за счет средств местного и областного бюджетов.
     Проведены 2 семинара для специалистов кадровых служб структурных подразделений по актуальным вопросам реализации законодательства о муниципальной службе в Челябинской области и противодействии коррупции.

    Согласно плану прошли аттестацию 12 муниципальных служащих.
    В 2014г. проведено 6 целевых семинаров по организации работы в рамках реализации Федерального закона от 05.04.2013г. №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».
Управляющий делами                                        Л.А. Дорошенко
